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Au revoir Monsieur Van Haesdonck … 

 

Paul Van Haesdonck fut le premier président du con-
seil d’administration du Soleil Levant. Il est décédé le 
14 février dernier à l’âge de 97 ans. Le comité de ré-
daction de Grand Angle a souhaité lui rendre hom-
mage en publiant, en lieu et place de l’éditorial, le 
texte lu par Michel Durieu, ancien directeur de nos 
services, lors de sa messe de funérailles.  
 

 

 

Paul, respectueusement appelé Monsieur Van Haesdonck, est celui sans 
lequel le « Soleil levant » ne serait pas cette institution d’émancipation 
unanimement reconnue aujourd’hui pour la qualité de ses services au-
près de jeunes et d’adultes en situation de handicap ou de difficultés sco-
laires voire d’intégration sociale. 
 

C’est avec un souci constant de bienveillance que Paul a donné de lui-
même, bénévolement, sans jamais compter les heures de réunion, d’or-
ganisation et de rencontre sur le terrain; d’aucuns se souviendront des 
fameuses fancy-fairs du Soleil levant pour la réussite desquelles il mobili-
sait les équipes éducatives, entrainant aussi sa famille dans l’aventure, et 
dont les bénéfices permettaient de répondre notamment, ne fut-ce que 
partiellement, aux besoins d’ infrastructure sans cesse à améliorer. 
 

C’est avec une grande humilité, mais néanmoins une indéfectible pas-
sion, qu’il a mis ses compétences et son expertise pointue de comptable 
au service du Soleil levant, de leurs directions, et de l’ensemble des tra-
vailleurs, en veillant particulièrement à une saine et efficiente gestion . 
 

Prenant le relais, après le départ de la Congrégation des Soeurs de Sainte 
Marie, dès 1974, et durant vingt-sept années, il a assumé avec une infati-
gable détermination la responsabilité de Président des ASBL du Patri-
moine, de l’Ecole secondaire d’enseignement individualisé et des ser-
vices d’Accueil (l’IMP semi-internat, l’Empreinte, Les Oliviers, Itinéraires, 
les logements autonomes), et ce jusqu’en 2001 pour ensuite en rester le 
trésorier jusqu’en 2011, où à l’âge bien plus que canonique de 86 ans, il 
souhaitait enfin savourer une retraite tranquille auprès des siens. 
 

Au total, trente-sept années d’engagement ininterrompu.  
 

Fort de ses convictions profondément démocrates chrétiennes et des 
valeurs de coopération, de justice, d’humanisme, d’écoute et de rési-
lience dans les moments difficiles, qu’il faisait siennes, Paul représentait 
pour nous, les travailleurs du Soleil levant, le socle fondateur inspirant la 
confiance, le trait d’union fédérateur nous accompagnant dans les pro-
jets que nous suscitions, s’adaptant aux évolutions institutionnelles et 
politiques des secteurs de l’enseignement et de l’aide sociale dont, par-
fois, l’absurde complexité pouvait l’énerver. 
 

Paul Van Haesdonck était de surcroît fort attentif à l’image qu’il donnait 
de lui-même, un homme sérieux, rigoureux, ayant le souci du détail, tou-
jours cravate et costume; il avait par exemple une affection particulière 
pour son sempiternel chapeau; il était un bon vivant, au sens noble du 
terme, il aimait la vie et sa belle et grande famille dont il était si fier. 
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Avec son départ, c’est une frange essentielle et constitutive des racines du Soleil levant qui s’efface. 
 

Mais l’arbre solide et majestueux que ces racines ont alimenté de leur sève a essaimé d’autres Soleils qui ne cesse-
ront jamais de se lever sur sa Ville, Montignies-sur-Sambre, pour le meilleur, et toujours plus d’humanité, s’épanouis-
sant depuis plusieurs années au sein de l’Association Chrétienne des Institutions sociales et de Santé, l’ACIS. 
 

Pour cet accomplissement exemplaire. 
 

Pour cet héritage flamboyant. Merci Monsieur Van Haesdonck. Merci Paul. 
 

 

 

Michel DURIEU 

Directeur des « Services d’Accueil du Soleil levant » de 1975 à 2014 

Spectacle d’expression théâtrale organisé au Château Itinéraires en sortie à Bruxelles 

Atelier cuisine à Itinéraires 

Laëtitia au cortège du carnaval de Charleroi 

Compétition de pétanque 

Visite des infrastructures pour les Special 
Olympics à Malines 
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FOCUS 

Une inauguration en bonne et due forme ! 

Ce vendredi 21 avril, nous avons inauguré les nouveaux 
bâtiments et abords de notre site du 97, rue de Lode-
linsart. Plus de trois cents personnes étaient présentes 
pour découvrir les espaces récemment aménagés. 
 

Depuis janvier 1989, ces bâtiments accueillent 
«L'Empreinte», Service d'Accueil de Jour pour Adultes 
et depuis 2016, le Service d'Accompagnement 
« Itinéraires » est venu rejoindre le même site. C'est 
également sur ce site que se trouvent le pôle adminis-
tratif et la direction des différents services du Soleil 
Levant. A quelques centaines de mètres, à la rue des 
Combles, se trouve le Service Résidentiel pour Adultes, 
Les Oliviers. 
 

Comme le rappelait Christophe Bruyndonckx dans son 
discours inaugural de ce 21 avril, cela fait plus de 
quatre ans que les premiers travaux ont été amorcés 
sur le site de la rue de Lodelinsart avec l'objectif de 
proposer un cadre bienveillant, convivial et sécurisé 
pour l'accueil des usagers. Nous sommes aujourd'hui 
en capacité de dire que les bénéficiaires profitent d'un 
rez-de-chaussée sans aucune marche, et là où ça 
monte, où ça descend, des rampes d'accès ont été ins-
tallées. L'étage de « L'Empreinte » est maintenant ac-
cessible par un ascenseur. 
 

Christopher Watillon le citait 
dans son message au nom 
du Conseil des usagers de 
« l’Empreinte » : « certains 
d'entre nous n'aiment pas 
les changements ni le bruit, 
nous avons été courageux et 
patients car nous savions 
que c'était un mal pour un 
bien. Cela valait la peine 
d'attendre, nos nouveaux 
locaux sont beaux, lumi-
neux, agréables et accueil-
lants. Nous sommes très 
fiers ».  
 

C'est vrai que les dernières années n'ont pas été de 
tout repos à la rue de Lodelinsart : difficultés d'accès, 
bruits incessants, déménagements et innombrables  
adaptations. 

Que de chemins parcourus depuis l'acquisition du 
"Château Berger" en 1987 par l'ASBL Soleil Levant. Qui 
aurait pensé que ce bâtiment, qui accueillait alors les 
bureaux et dépôts d'un négociant en vin et d'un atelier 
de confection de vêtements allait ensuite, dès 1989, 
devenir un service d'accueil de jour pour dix adultes 
porteurs de handicap mental. Depuis lors, le service n'a 
cessé de se développer pour accompagner plus de sep-
tante personnes et devenir l'un des plus importants 
centres de jour de Wallonie, comme le rappelait Ma-
dame Brigitte Chanoine, présidente de l'ACIS, lors de 
son discours de ce 21 avril. 
 

Aujourd'hui avec nos locaux fraichement aménagés, la 
rénovation et l'embellissement des abords, nous pou-
vons accueillir professionnellement et humainement 
les usagers et leur famille qui nous font confiance.  
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Monsieur Dachy, directeur général de l’ACIS, a quant à 
lui félicité les équipes du Soleil Levant et du siège social 
de l’Acis, et remercié les pouvoirs publics pour les di-
verses avancées réglementaires en matière de gestion 
financière. « Au total, ce sont près de 1.700.000€ qui 
ont été investis dans ces différents projets, dont 75 % 
entièrement sur fonds propres. Si on ajoute les chan-
tiers réalisés et en cours de réalisation sur le site des 
Oliviers, sur fonds propres également, nous arrivons à 
4.000.000€ investis au Soleil Levant ». 
 

Les festivités d'inauguration  se sont déroulées en deux 
temps : 
 

L'après-midi portes ouvertes 
 

Dès le début d'après-midi, nous avons ouvert nos 
portes aux gens désireux de rencontrer les équipes et 
les bénéficiaires dans leur lieu de vie quotidienne.  
 

Un petit circuit à travers les locaux a permis aux visi-
teurs, d'une part de découvrir les transformations et 
les nouveaux aménagements réalisés, et d'autre part 
de rencontrer les bénéficiaires, les éducateurs et 
d'autres intervenants des  équipes du service d'accom-
pagnement et du centre de jour qui ont présenté les 
projets de chaque service et particulièrement le dérou-
lement d'une journée type au Soleil Levant, à travers 
les différentes activités proposées (sportives, créatives, 
citoyennes, psycho-sociales,…) et les moments com-
munautaires. 
 

Un petit espace marché était également proposé afin 
d'exposer certaines réalisations des bénéficiaires dans 
les différents ateliers. Un espace dégustation était pré-
vu pour goûter certaines recettes de l'atelier boulange-
rie.  
 

De nombreuses personnes (familles des bénéficiaires, 
professionnels du secteur, anciens collègues, directions 
et collaborateurs du siège social de l’Acis, membres de 
l’assemblée générale, collaborateurs de l’AViQ, voi-
sins…) ont pu ainsi se rendre compte de la spécificité 
des services et de la diversité des moyens proposés 
pour permettre aux bénéficiaires d'améliorer leur 
autonomie, leur liberté de choix et leur qualité de vie. 
 

La cérémonie d'inauguration  
 

En fin d'après-midi, la fête s’est poursuivie avec la cé-
rémonie officielle d'inauguration des nouvelles infras-
tructures.  
 



Luc Brohez 

Responsable de service 

Les nombreux invités ayant répondu présents ont pro-
fité des différents discours. Tous les interlocuteurs, à 
travers leur prisme particulier ont mis en évidence la 
réussite des chantiers qui viennent de se clôturer et 
l'amélioration significative de la qualité de l'accueil. Ils 
ont également évoqué la préoccupation permanente 
et tenace de chaque membre du personnel du Soleil 
Levant de rendre un service qualitatif et professionnel. 
Ensuite, les convives se sont retrouvés autour d'un 
apéritif et quelques amuse-bouche. Les zakouskis 
étaient le fruit du travail des bénéficiaires et des édu-
cateurs dans différents ateliers. Que d'énergie positive 
déployée pour donner à ce moment de partage sa note 
« made in Soleil Levant ». Il est important de signaler 
aussi la présence d'un stand de l'Augrenoise, bière arti-
sanale liée à un projet d'intégration de personnes en 
situation de handicap. Ce projet émane des Projets 
Saint-Alfred à Casteau (Soignies), institution faisant 
également partie de l'ACIS. 
 

Ce moment convivial fut égayé par l'ambiance musi-
cale variée du piano et de la voix d'Armand Depasse 
qui s’est poursuivie toute la soirée. 
 

Comme l'après-midi, les invités ont eu l'occasion de 
faire le tour des nouveaux bâtiments, de découvrir les 
locaux et de rencontrer des membres de l'équipe ainsi 
que des bénéficiaires qui leur ont expliqué en quelques 

mots le fonctionnement des services et leur ont pré-
senté des réalisations, photos et vidéos des activités 
menées au Soleil Levant. 
 

Laissons le mot de la fin à notre directeur, qui a conclu 
son discours par ces quelques lignes :  
 

« Pendant les travaux, nous avons redoublé de créativi-
té pour maintenir un environnement de travail et un 
accompagnement de qualité malgré les nombreuses 
contraintes imposées par les travaux, auxquelles se 
sont ajoutés les bouleversements d'une crise sanitaire 
sans précédent. Ces dernières semaines, en observant 
la fourmilière se mettre au travail pour préparer l'inau-
guration, nous avons ressenti du stress mais aussi 
beaucoup de solidarité, d'énergie positive et de fierté 
de pouvoir présenter à tous les invités nos nouveaux 
locaux et nos différents projets. Nous disposons aujour-
d'hui d'un outil performant, accessible, confortable et 
focalisé sur le bien-être de tous les utilisateurs ». 
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Ils totalisent à eux trois près de cent ans d’histoire institutionnelle ! 
 

Thérèse De Ridder a rejoint le Soleil Levant en septembre 1984 en tant qu’éducatrice, après une pre-
mière expérience au Centre d’Observation et de Guidance de l’Abbaye d’Aulne. Elle passe ses pre-
mières années de carrière au « semi-internat », projet fondateur de l’institution visant l’accompagne-
ment pluridisciplinaire des jeunes filles de l’école du Soleil Levant, au côté des enseignants. En 1998, 
elle participe à la création du projet « Itinéraires ». Son parcours l’amènera également à travailler 
une dizaine d’années à l’Empreinte, et c’est à Itinéraires qu’elle a terminé en mars dernier une car-
rière de trente-huit années au Soleil Levant. 
 

D’un naturel « speedé », reine de la rhétorique et dotée d’un grand professionnalisme, Thérèse a 
toujours été fortement concernée par l’objet social du Soleil Levant et a participé à de nombreux 

projets. Elle n’a jamais fonctionné, elle a toujours questionné, empêchant la monotonie ou les idées préconçues de 
guider l’action des équipes. 
 

De son côté, Georges Lauvaux a vu le rideau se refermer fin avril sur une carrière de quarante-trois 
ans. Georges est entré au « semi-internat » en 1980 en tant qu’éducateur. Il a ensuite rejoint 
l’équipe de l’Empreinte, jusqu’à la fin de sa carrière, non sans avoir passé un peu plus de six ans aux 
Oliviers, où il inaugura la fonction de chef-éducateur.  Pendant de nombreuses années, il a allié sa 
pratique de terrain avec une fonction de professeur de pratique professionnelle à l’Ipsma, en promo-
tion sociale, pour les futurs éducateurs.   
 

Georges est un créatif. Ses activités de prédilection ont toujours été fortement marquées par sa fibre 
artistique. Il n’était d’ailleurs pas rare de le croiser déguisé, ou armé d’un instrument de musique…  Il 
a mis sur pied la « Troupe du Crayon », l’atelier de création théâtrale de l’Empreinte qui a permis à 
de nombreux bénéficiaires de se mettre en scène, d’oser se confronter au regard des autres, d’exprimer leurs émo-
tions dans un cadre sécurisant et bienveillant.  Dans un autre registre, Georges a aussi été à l’initiative du club « Les 
Pandas », qui a permis aux bénéficiaires de participer à de nombreux championnats sportifs à l’extérieur du service.   
 

Quant à Sylvia Cousin, c’est fin mai qu’elle tirera sa révérence. Arrivée au Soleil Levant en 2009 après 
une première partie de carrière dans son Uruguay natal, Sylvia a travaillé aux Oliviers pendant plus de 
quatorze ans. Etre assistante sociale en service résidentiel, c’est être l’interface entre les besoins des 
résidents, les demandes des familles et le travail des équipes. Sylvia a assuré cette délicate mission 
avec beaucoup de professionnalisme. Au cours de sa carrière, elle n’a eu de cesse de militer pour que 
la parole du résident soit écoutée… et entendue ! Elle a ainsi œuvré pour qu’un résident soit membre 
à part entière d’un bureau de vote aux dernières élections communales.   
 

Dotée d’un grand sens de l’écoute et d’une forte capacité de persuasion, elle a participé au dévelop-
pement de nombreuses innovations pour le service. Sylvia s’est par exemple beaucoup impliquée 

dans différents projets liées à l’Education à la Vie Relationnelle, Affective et Sexuelle (EVRAS), et plus particulièrement 
dans le projet « Parlons d’amour » visant à permettre la rencontre amoureuse entre des résidents d’horizons diffé-
rents. Dans un autre domaine, elle a été à l’initiative d’activités citoyennes ayant permis aux résidents de s’investir à 
la Croix Rouge ou encore aux Restos du Cœur. 
 

En ce début d’année 2023, ce sont trois belles personnalités qui quittent le Soleil Levant. Bravo pour votre belle car-
rière ! Nous vous souhaitons à tous les trois le meilleur pour ce nouveau chapitre qui commence, et espérons que les 
plus jeunes s’inspireront de vos belles réalisations pour poursuivre l’aventure !  

ARRET SUR IMAGE 

La speed, l’artiste et la militante … 
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GROS PLAN 

Itinéraires se réinvente ! 

Dès l’ouverture du nouveau local destiné à ces ateliers et inauguré récemment, le projet d’activités collectives est 
expliqué aux adultes du service d’accompagnement, réunis afin de récolter leurs propositions. 
 

Dans les faits, les activités mises en place se distinguent au niveau des deux publics, les jeunes et les adultes. Le ser-
vice d’accompagnement pour jeunes en âge scolaire organise, préférentiellement pendant les congés scolaires, des 
activités, par groupes d’âge, dont l’objectif est de favoriser la rencontre et la socialisation au travers de jeux de socié-
té, d’animations sportives, culturelles et culinaires. La Bulle des mots, groupe de paroles, accueille actuellement des 
adolescents, toutes les trois semaines, pour échanger à propos de leurs émotions, doutes, interrogations et partager 
leur vécu.  
 

Quant aux adultes, le service réunit des bénéficiaires tous les mardis matin autour d’activités récurrentes propices au 
développement de l’autonomie résidentielle : activités ménagères, tri des déchets, utilisation d’un calendrier, activi-
tés culinaires, fabrication de produits ménagers ou bien encore gestion budgétaire, avec l’objectif de développer des 
compétences, de transposer ces acquis à leur domicile et y trouver un mieux-être.  
 

D’autres activités axées sur la notion de plaisir et de découverte, comme les balades culturelles, visent autant l’ap-
prentissage des transports en commun, la gestion spatio-temporelle et budgétaire que les notions de solidarité et de 
collaboration entre les bénéficiaires et les intervenants sociaux. De plus, le service jouit d’un partenariat avec le dis-
positif de l’article 27* afin de donner aux bénéficiaires un accès à la culture. Davantage ponctuels, certains ateliers 
apportent une dimension d’initiation comme la prévention des premiers secours, de détente et de bien-être par les 
soins du corps ou encore relationnelle et affective par l’Education à la Vie Relationnelle, Affective et Sexuelle (EVRAS).  
 

Des soirées mensuelles autour d’un Apéro-Rencontre réunissent les bénéficiaires des trois services du Soleil Levant 
afin de développer leur réseau, lier des amitiés entre services et/ou intergénérationnelles. De même, deux dîners an-
nuels proposent aux bénéficiaires du service de partager un repas convivial tout comme des rencontres en-
fants/parents, autour d’un goûter. Ces moments permettent à chacun de déposer ses angoisses et difficultés et 
d’échanger autour de thèmes communs tels que l’éducation d’un enfant différent ou le burn out parental. Par la 
suite, le passage du collectif à l’individuel ouvre de nouvelles pistes de réflexion au sein des familles.  
 

Ainsi, l’établissement de liens sociaux, la coopération entre les bénéficiaires, la valorisation de leurs potentialités indi-
viduelles et collectives, l’apprentissage de l’autonomie sont au cœur des activités collectives. 
 

 

 

L’objectif d’Itinéraires est de favoriser la participation active des bénéficiaires à la réalisation de leurs pro-
jets et le développement de leur sens social et citoyen dans les différentes sphères de leur vie quoti-
dienne. Depuis le mois de juillet, sous l’impulsion de l’AViQ, le service a élargi son offre de missions à des 
activités collectives tant pour les jeunes que pour les adultes. Celles-ci sont basées sur la motivation, la 
mobilisation, la reconnaissance et la valorisation des compétences des participants. 

Christine Delcroix, Anaïs Delpierre, Françoise Pyre, Nathalie De Roeck 

Psychologue, assistantes sociales, éducatrice à Itinéraires 

* Article 27 de la Déclarations Universelle des Droits de l'Homme. L'ASBL Article 27 a pour mission de sensibiliser et de faciliter la participation 
culturelle à toute personne vivant une situation sociale et/ou économique difficile. 



Le fonctionnement de nos services est couvert en 
grande partie par les autorités de tutelle, ce qui nous 
permet de financer nos frais indispensables (énergie, 
assurances, entretien…). Mais nous restons sans cesse 
en recherche de moyens pour financer nos projets 
spécifiques visant l’amélioration du bien-être des 
usagers, l’entretien et le renouvellement du matériel et 
des équipements.  
 

Citons par exemple, pour 2022 : l’achat du premier 
véhicule adapté aux chaises roulantes pour les Oliviers, 
le renouvellement de salons à l’Empreinte et aux 
Oliviers, la rénovation de la salle d’activités créatives à 
l’Empreinte, ... 
 

Notre Asbl est agréée pour délivrer des attestations 
fiscales. Vous bénéficiez ainsi d’une réduction d’impôts 
de 45% si le montant total de vos dons annuels atteint 
au moins 40 €. 

A titre d’exemple :  
 

Vos dons peuvent être versés, en une ou plusieurs fois 
(ordre permanent), sur le compte de l’Asbl « Fraternité 
des Goélands », 1 rue Chant des Oiseaux à 5660 Couvin. 
N° Compte IBAN : BE36 3604 0290 6781 (BIC : 
BBRUBEBB). Communication indispensable : « Don pour 
Soleil Levant » 

 

NB : il existe d’autres formes de soutien dans le cadre de legs, 
legs en duo (droits de succession réduits) ou de successions; 
prenez contact avec nous ou interpellez votre notaire. 

 

C’est le moment de nous aider ! 

Versements 
2023 

Réduction d’impôts 
2024 

Coût réel 

50 € 22,5 € 27,5 € 

100 € 45 € 55 € 

12 x 10 € 54 € 66 € 

9 

ALBUM 

Un groupe d’Itinéraires au festival du film d’amour Séance kiné aux Oliviers pour Moussa 

Benoît et Zouhair en visite à Malines pour découvrir les 
infrastructures des Special Olympics 

Avancement des travaux aux Oliviers 
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L’Evras : un accompagnement aux mille facettes 

La personne porteuse de handicap, comme toute autre 
personne, a le droit de vivre et d’être reconnue dans sa  
vie relationnelle, affective et sexuelle. Mais qu’est ce 
que l’Evras ? 

 

L’EVRAS - éducation à la vie relationnelle, affective et 
sexuelle - consiste à accompagner les résidents et à 
leur proposer un éveil aux multiples dimensions. 
 

Des thématiques diverses peuvent être abordées : 
• les émotions; 
• les relations sociales, familiales, amicales et 

amoureuses; 
• les changements corporels et l’éveil sexuel; 
• les sexualités et les notions de plaisir, de choix 

éclairé, de consentement; 
• les questions liées à l’orientation sexuelle et à 

l’identité de genre; 
• la contraception, l'interruption volontaire de 

grossesse et les infections sexuellement trans-
missibles; 

•   … 

 

Une démarche d’EVRAS se fonde toujours sur le res-
pect, la tolérance, l’accueil des différences et l’ouver-
ture à l’autre. 
 

Dans ce sens, une réflexion a été menée depuis plu-
sieurs années au sein du Soleil Levant pour y répondre, 
l’Evras faisant partie du quotidien. Le travail d’aujour-
d’hui est le résultat d’un long cheminement, de parte-
nariats, de formations, d’expériences concrètes qui ne 
se sont pas faites sans heurts. 
 

Les premiers ateliers ont vu le jour en 2003. Au fur et à 
mesure, ces ateliers se sont développés, les théma-
tiques abordées se sont multipliées. Des réflexions ont 
été menées avec les familles et les professionnels. Au 
fil du temps, appuyés par une mouvance sociétale, la 
vie amoureuse a été abordée y compris dans sa dimen-
sion érotique et sexuelle. Des rencontres couples ont 
été mises en place. Une collaboration avec l’Aviq à tra-
vers le salon annuel « en’Vie d’amour » s’est dévelop-
pée. Des accompagnements spécifiques ont pu être 
possibles.  

Aujourd’hui, à travers des témoignages, nous vous pré-
sentons deux de ces accompagnements spécifiques : 
les massages tantriques et l’accompagnement  sexuel. 
 

Vous pourrez ainsi constater qu’il est essentiel de tra-
vailler au quotidien la vie relationnelle, affective et 
sexuelle des résidents afin de répondre à leurs besoins. 
 

Nous avons choisi de laisser la parole à deux associa-
tions actives dans l’Evras : Aditi et Maryhash. 

L’accompagnement sexuel 
 

Je suis Pascale Van Ransbeeck, de formation conseil-
lère conjugale et familiale et coordinatrice de l’asbl 
Aditi Wallonie-Bruxelles. 
 

Il va sans dire que dans mon propos, lorsque j’évoque 
l’accompagnement sexuel et le bénéficiaire, cela en-
globe aussi bien les femmes que les hommes dans les 
deux rôles. 
 

La mise en place et la création de l’accompagnement 
sexuel vient d’un constat de terrain. Il n’y avait tout 
simplement pas de réponse concrète à des demandes 
de sexualité pour les personnes en situation de handi-
cap. C’est-à-dire, proposer une réponse aux personnes 
qui n’ont pas accès à leur sexualité sans l’intervention 
d’un tiers, en raison d’une perte d’autonomie. 
 

L’accompagnement sexuel revêt différentes formes de 
soutien et d’accompagnement comme réponses à la 
demande d’intimité et de sexualité des personnes avec 
une (combinaison de) déficience(s) physique, motrice, 
sensorielle, mentale, psychique ou psychiatrique qui 
est liée ou non à l’âge. 
 

L’accompagnement sexuel est prodigué par une per-
sonne formée et se traduit dans un vécu sensuel, char-
nel, érotique ou sexuel partagé. 
 

L’accompagnement sexuel se déroule dans un cadre 
clairement défini, en identifiant avant tout les besoins 
sexuels et d’intimité du bénéficiaire, tout en clarifiant 
des questions ou des besoins sous-jacents. 
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L’accompagnement sexuel a été mis en place pour que 
chaque personne en situation de handicap puisse ren-
contrer, découvrir sa sexualité comme chacun d’entre 
nous, mais également parce que c’est un droit. Le droit 
à la vie affective et sexuelle des personnes en situation 
de handicap a trouvé sa place dans la convention des 
Nations Unies relative aux droits des personnes.  
 

La sexualité contribue aussi à une bonne santé. Je ne 
dois expliquer à personne les effets positifs de la mas-
turbation, de la sexualité en général, mais imaginez 
juste deux secondes que vous n’ayez pas la force dans 
vos mains pour le faire du fait du handicap. Je ne vous 
étonnerai pas en vous disant que dans les retours que 
nous avons, pour certains, des médications peuvent 
être diminuées, des effets de dépression sont adoucis, 
des corps sont moins tendus. 
 

Sujet tabou il y a encore une dizaine d’années, l’accom-
pagnement sexuel se démystifie de plus en plus et, que 
ce soit la famille ou l’entourage professionnel dans les 
institutions, il devient avec le temps un peu plus évi-
dent qu’il y a la volonté de répondre positivement à 
une demande. 

Nous proposons cet accompagnement également à des 
personnes porteuses d’un handicap mental et moteur.  
Là aussi, il faut arrêter d’exclure ces personnes. Elles 
ont besoin d’un accompagnement sensuel ou érotique. 
Nous battre pour la cause du handicap et créer une 
sorte de passerelle entre ces personnes et nous au tra-
vers de cette technique de massage en est un devoir. 
Parents d’une jeune femme handicapée avec troubles 
autistiques associés à sa maladie orpheline, nous nous 
sommes aperçus à quel point la communication par le 
toucher, la mise en mouvement du corps a eu des ré-
percussions sur son équilibre émotionnel mais égale-
ment par une prise de conscience de son schéma cor-
porel. Beaucoup de nos hôtes différents ont des be-
soins bien précis, des demandes liées à la sensualité ou 
à leur propre sexualité sans pour autant avoir réponse 
à toutes leurs demandes ou interrogations. Nous colla-
borons avec certains centres qui, après avoir eu une 
entrevue, ont décidé de faire participer certains de 
leurs résidents. Le retour positif sur eux est indéniable 
et a permis d’apporter un calme certain auprès du per-
sonnel soignant/éducatif et des résidents ainsi qu’une 
diminution  des attouchements non adaptés et de 
l’agressivité. 
 

Nous oublions trop souvent que nos adultes ont égale-
ment des pulsions et que le contact corporel qu’ils re-
çoivent est souvent lié aux soins divers et non au bien-

être, et qu’ils manquent cruellement d’un toucher ai-
mant et respectueux de ce qu’ils sont. 
 

N’hésitez pas à nous contacter, nous nous ferons un 
plaisir de répondre à vos questions/vos inquiétudes. 
Namasté 

Le massage tantrique 
 

Notre centre est le créateur du massage tantrique. Ce-
lui-ci a ouvert ses portes il y a 30 ans et est l’œuvre de 
mon époux Thierry et de moi-même, Marie. Psychothé-
rapeute et sexothérapeute de formation, nous propo-
sons une approche psychocorporelle. 
 

Chaque jour, de nombreuses personnes se présentent 
dans cet espace bien-être afin de se ressourcer et de 
retrouver une forme d’expansion de leur conscience. 
Ce type de massage aide le corps à se libérer de sa 
«carapace» tout en invitant l’esprit à l’imagination et à 
la méditation. Rien de plus ! Une majorité de personnes 
croit toujours que le massage tantrique équivaut uni-
quement au massage de la zone génitale. Eh bien non, 
c’est faux ! Il s’agit d’un accompagnement permettant à 
chacun de (re)trouver la confiance en soi, de 
(re)découvrir les limites et le respect de son corps et 
par conséquent d’amorcer un processus d’évolution de 
l’Être par l’éveil, le développement et l’épanouissement 
de ses sens, de sa sensualité et de sa sexualité.  
 

Il s’agit d’un massage peau à peau masseur(seuse)/
massé(e) de l’entièreté du corps, très lent et envelop-
pant. Il permet d’entrer spontanément et harmonieuse-
ment en lien avec son corps. 

www.aditiwb.be  

Gsm: 0498 / 80 58 70 

www.maryhash.be 

Marie et Thierry Raes-Hullaert 

Gsm : 0494/130937 

Plus d’infos ? 

 

 

Gaëlle Bourdeaux & Sylvia Cousin 

Psychologue & Assistante sociale aux Oliviers 

http://www.aditiwb.be
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« Soleil Levant - ACIS » asbl 
Rue de Lodelinsart 97 

6061 Montignies-sur-Sambre 
 : 071/42 28 20 -  : 071/42 37 41 
 : soleillevant@acis-group.org 

 : www.soleillevant.be 

Si vous recevez pour la première fois notre Grand Angle et que vous souhaitez faire partie gratuitement de notre réseau d’envoi, 
 faites-nous parvenir vos coordonnées. 

 

Si vous souhaitez commenter, suggérer … ou ne plus recevoir notre périodique,   
n’hésitez pas à prendre contact avec nous par téléphone, courrier ou mail. 

 

Le « Soleil Levant - ACIS » regroupe : 
« L’EMPREINTE » 

Service d’Accueil de Jour pour Adultes 
« LES OLIVIERS » 

Service Résidentiel pour Adultes 

« ITINERAIRES » 
Service d’Accompagnement pour Jeunes et Adultes 

 

Services agréés par l’Agence pour une Vie de Qualité (AViQ) 

ALBUM 

Béatrice à l’activité « Art du fil » organisée par l’Eden 

Après-midi détente pour Audrey et Matthias avec leur 
éducatrice Julie 

Activité citoyenne à l’Empreinte (rallye piéton) 

Eliane et Béatrice au cortège du carnaval de Charleroi Didem et Raphaël au repas de Saint-Valentin au Château 

Apéro-rencontre au Château 


